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MIMISTERD DEL LAVORCY
E DELLE POUTICHE SOCIALI

R PROVINCIA
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CENTRO SVILUPPO
PICCOLA E MEDIA IMPRESA

BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA
PER LA SELEZIONE DI IMPRESE FORNITRICI DI SERVIZI
PER L'EROGAZIONE DI SERVIZI SPERIMENTALI
PER LA CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI LAVORO/FORMAZIONE CON GLI IMPEGNI
FAMILIARI E DI CURA

PREMESSO

1) Che nell'ambito dell’Avviso Pubblico approvato con Atto di Giunta Provinciale n. 344 del 13/04/2006 &
stata prevista un’azione sperimentale volta a supportare le donne che partecipano ad iniziative
formative attraverso l'erogazione di un voucher di servizio, finalizzate a favorire il loro
ingresso/reingresso nel mercato del lavoro attraverso la corresponsione di voucher di cura per I'erogazione di
servizi di cura di minori, anziani non autosufficienti o disabili fruiti durante le ore di frequenza all'attivita
formativa;

2) Che agli Enti Formativi Ecap Scarl (in qualita di Ente Gestore) e Ce.svi.p. soc. coop. soc. con atto di
Giunta Provinciale n. 592 del 07/07/2006 & stato approvato il progetto “Datemi il tempo! — Azioni a
sostegno delle donne in formazione - rif. P.A. 2006-0341/Pr Ob.3 E1;

3) Che, come richiesto dall’Avviso Pubblico gia citato, il servizio sara destinato alle donne ammesse a corsi di
formazione professionale iniziale per adulti cofinanziati con il contributo del FSE che si trovano in ambedue le
condizioni documentabili seguenti:

- Donne aventi carico familiare (presenza di minori entro i 15 anni con priorita in caso di famiglia
monoparentale) ovvero carico sociale (presenza di figli con disabilita fisica o psichica, presenza di
figli con problemi sociali in carico presso i servizi sociali, nhumero di anziani non autosufficienti
conviventi o non conviventi), che non fruiscono di altri servizi di cura ovvero che certificano
I'insufficiente copertura dei servizi gia fruiti rispetto allimpegno formativo

- Condizione professionale di inoccupata, disoccupata, in mobilita, CIGS

L'assegnazione dei voucher avverra a seguito della costruzione di una graduatoria istruita presso i Centri per
I'Impiego della Provincia di Parma

4) che la selezione tra i soggetti erogatori dei servizi di cura deve avvenire tra gli iscritti all” Albo
Regionale delle Cooperative Sociali e a mezzo di apposito bando ad evidenza pubblica

SI STABILISCONO I SEGUENTI
ESTREMI DELLA GARA



1. SERVIZI RICHIESTI DAL BANDO:

1. Servizi di cura a favore di minori(es. servizi di babysitteraggio);

2. Servizi di cura ad anziani (es. badantato, ecc.)

3. Servizi di cura per soggetti con disabilita fisica o psichica

4. Servizi di cura per soggetti con problemi sociali in carico presso i servizi sociali
I servizi descritti devono essere erogati presso I'abitazione della persona che usufruisce del voucher o della
persona bisognosa del servizio se hon convivente.
Il soggetto proponente deve impegnarsi ad erogare i servizi richiesti su tutto il territorio della Provincia di
Parma, a seconda del domicilio delle donne ammesse al beneficio dei voucher di cura.

2. VALORE ECONOMICO:

L'importo complessivo posto a base d’asta ammonta a 150.000,00 € comprensivi di IVA

Il prezzo orario stabilito a base di gara, soggetto a ribasso d’asta, & determinato in € 19,00, IVA INCLUSA
L'offerta economica dovra indicare chiaramente il prezzo orario offerto dal soggetto concorrente differenziato
per ogni servizio di cura citato al precedente punto.

II monte ore complessivo & variabile a seconda delle esigenze e delle relative richieste che saranno espresse
delle singole partecipanti. Queste ultime potranno comunque beneficiare di servizi di cura per un importo
massimo erogabile di € 1.000,00 mensili a persona.

Come precisato nell’Avviso Pubblico dell’Amministrazione Provinciale, al soggetto aggiudicatario del servizio,
verranno corrisposti i compensi corrispondenti alle ore effettivamente prestate e appositamente
documentate.

3. CRITERI DI VALUTAZIONE:

L'aggiudicazione verra effettuata a favore dell'offerta economicamente pili vantaggiosa in base ai seguenti
criteri di valutazione:

- merito tecnico del progetto, qualita del progetto e del servizio punteggio massimo 80
- media aritmetica dei costi orari indicati per ogni servizio
richiesto al punto 1 punteggio massimo 20

4. MODALITA’ DI SELEZIONE DELLE IMPRESE

OFFERTA TECNICA
II punteggio riservato all’offerta tecnica (max 80 punti) viene attribuito secondo i seguenti parametri:

capacita di rispondere alle esigenze specifiche dei/delle partecipanti massimo 60 punti
in termini di:
- modalita di erogazione del servizio (qualificazione
del personale, continuita)
- logistica,
- tempistica,
- completezza del servizio offerto;

massimo 20 punti
fornitura di servizi aggiuntivi/ complementari a quelli espressamente
indicati nel Bando di Gara

(es. trasporto figli da scuola a casa, etc.);

E’ consentita la presentazione in associazione temporanea d’'impresa e la presentazione da parte di Consorzi
di cooperative.



OFFERTA ECONOMICA

L'offerta economica deve essere presentata indicando:
a) il prezzo globale, che non pud essere superiore al prezzo a base d'asta;
b) il costo orario di ogni servizio erogato come descritto al punto 1

L'offerta economica verra valutata calcolando la media aritmetica dei costi orari offerti dal soggetto
proponente per ogni servizio richiesto al punto 1. Il punteggio ad ogni offerta economica verra attribuito in
base alla seguente formula:

Punteggio da attribuire all’offerta economica = migliore offerta economica X 20 (max punti)
offerta economica

La definizione dei costi orari dovra essere comprensiva del coordinamento per I'erogazione di ogni servizio.

5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA:

Le imprese interessate a partecipare dovranno inviare la propria candidatura entro le ore 12.00 del 30
settembre 2006 via posta o via fax a Ce.svi.p. - Sede di Parma - Via Bandini, 6 - 43100 PARMA (tel.
0521/463711 fax 0521/463723) o via e-mail a cesvip.pr@cesvip.it -

La proposta dovra contenere:
- Dati anagrafici e curriculum / presentazione dell’'azienda;
- Dichiarazione sull'inesistenza delle cause di esclusione di cui all'art. 38 comma 1 punti da A a M del
Decreto Legislativo 163/2006;
- Attestazione di iscrizione dell’'azienda all’Albo delle cooperative sociali della regione Emilia Romagna;
- Descrizione dei servizi offerti alla luce di quanto contenuto nel Bando;
- Offerta economica dettagliata per tipologia di servizio;
- Modalita di attivazione ed erogazione del servizio.

6. LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE

Per quanto non sia previsto dal seguente Regolamento, si applicheranno le leggi della Repubblica Italiana.
Ogni e qualsiasi controversia relativa o in qualsiasi modo connessa al presente regolamento sara di
competenza esclusiva del foro di Parma.
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